 
  


      
  Um hrmbooks.ch in vollem Umfang nutzen zu können, empfehlen wir Ihnen Javascript in Ihrem Browser zu aktiveren. 
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      Kategorie Personalmanagement     
  	 Strategisches HR 
	 Operatives HR 
	 Musterkonzepte 

 
 
     Kategorie Mitarbeiterführung     
  	 Mitarbeitergespräche 
	 Mitarbeiterbeurteilung 
	 Leadership 
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      Übersicht  	  
 Startseite  
	  
	  
 Recruiting  


  Zurück 
  
 
    Vor 
  
 
      	  Menü schließen   

        CHF 
 € EUR 

 
 
 
 
  
 
   Kategorien 
  	  Personalmanagement     
	  Mitarbeiterführung     
	  Recruiting  
	  Arbeitsrecht/Zeugnisse  
	  Personalentwicklung  
	  Ausbildung  
	  Administration  
	  E-Produkte     
	  NEU     

 
   Informationen 
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   Kundenzufriedenheit            
  SEHR GUT  4.65 / 5.00 aus 188 Bewertungen   Alle Kundenbewertungen   
  „Ich habe mir dieses Buch gekauft, um Arbeitszeugnisse besser formulieren zu könn...“ 
 –Ferdinand Mangold 
 
  zum Artikel   
 
 
       PDF PLUS 
      
 
         Versandkostenfrei 
 
      
 
 
 
  




 
   
 28,00 CHF    
     Versandkostenfreie Lieferung!  
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  In den Warenkorb   
 
     Vergleichen  
    Merken  
   Bewerten    Empfehlen      Dieses Produkt könnte auch Ihr(e) Arbeitskolleg(e)in interessieren
                
 	  Artikel-Nr.:  

 11111   	 Unser neuer Bestseller: "Das grosse E-Book der HR-Mustertexte" mit 690 Seiten zu 130 HR-Themen! 

     Beschreibung  Bewertungen 0  
    Beschreibung 
  Der PRAXIUM Verlag bietet neu exklusiv in Zusammenarbeit mit uns von hrmbooks.ch die... mehr 
     Menü schließen  
    Der PRAXIUM Verlag bietet neu exklusiv in Zusammenarbeit mit uns von hrmbooks.ch die Dienstleistung PDF plus: Zu jedem Werk kann man für einen Mehrpreis von nur Fr. 28.00 das 1:1 PDF des Buches dazu bestellen. Dies hat folgende für die HR-Praxis nutzenstiftenden und interessanten Vorteile:
  
 	Auf allen Digitalgeräten (Laptop, Tablet, Desktop-PCs, Smartphones, E-Book Reader) lesbar und verfügbar
	Alle Inhalte und Textstellen können kopiert und in eigene Dokumente übernommen werden
	Mögliche Textstellen: Mustertexte, Gesetzestexte, Merksätze, Kernaussagen, Praxistipps, Checklisten, Übersichtstafeln u.m.
	Mögliche Dokumente: Konzepte, Memos, Mustertexte, Meetingunterlagen, Rundschreiben und vieles mehr
	Die Volltextsuche erlaubt das blitzschnelle Finden gesuchter Inhalte
	Individuell wichtige Stellen kommentieren, z.B. Ideen-Inpute, praxisrelevante Informationen u.m.
	Wichtige Stellen farblich markieren und hervorheben
	Jede beliebige Seite oder ganze Kapitel ausdrucken
	Damit interessierende Seiten oder Kapitel für "eigenes" personalisiertes oder gekürztes Buch erstellen
	Auch in der Cloud von anderen (innerhalb einer Abteilung) mit Leseerlaubnis nutz- und lesbar
	Einfaches Erstellen von Auszügen und Inhalten jeder Art auch für Präsentationen
	Auch für das Videoconferencing und Remote-Working einfach verwendbar, z.B im Homeoffice

  
 Die PRAXIUM Bücher, für die dieses Angebot gilt, finden Sie alle hier. 
(Es sind immer jene Buchabbildungen, die am linken Rand den vertikalen Verlagsnamen enthalten)
  
 Und so einfach geht es: 
Legen Sie einfach diese PDF-Plus-Angebotsseite in den Warenkorb zum Buch hinzu, zudem Sie das PDF wünschen.


Beachten Sie aber bitte, dass dies nur mit der Printausgabe zusammen möglich ist.
  
  
 
  Weiterführende Links zu "PDF PLUS" 
 	   Fragen? Senden Sie uns hier eine Mitteilung, rufen Sie uns an 076 332 40 63 oder nutzen Sie rechts unten den Chat  
	   Weitere Produkte von PRAXIUM Digital  

 
 
 
 
   Bewertungen 0 
  Bewertungen lesen, schreiben und diskutieren... mehr 
     Menü schließen  
   Kundenbewertungen für "PDF PLUS" 
   Bewertung schreiben 
    
  Bewertungen werden nach Überprüfung freigeschaltet. 
 
     10 sehr gut
9
8
7
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2
1 sehr schlecht

 
     Bitte geben Sie die Zeichenfolge in das nachfolgende Textfeld ein.   
  
  Die mit einem * markierten Felder sind Pflichtfelder. 
   Speichern  
 
 
 
 
 
 
 
   Kunden kauften auch Kunden haben sich ebenfalls angesehen 
    Kunden kauften auch 
          -22  
 
          Arbeitshandbuch zur Zeugniserstellung (Neuauflage 2023)   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   59,00 CHF    76,00 CHF   
 
 
 
 
 
     
          Ratgeber Schweizer Arbeitsrecht   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   59,00 CHF  
 
 
 
 
 
      -34  
 
          Arbeitszeugnis-Bundle mit Fr. 30.00 Einsparung   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   85,00 CHF    128,00 CHF   
 
 
 
 
 
       
 
          DAS GROSSE E-BOOK DER HR-MUSTERTEXTE (Neuauflage 2024)      Versandkostenfreie Lieferung!  
 
    Als Sofortdownload verfügbar  
 
   
   78,00 CHF  
 
 
 
 
 
       
 
          E-Toolbox für rechtssichere und konfliktfreie Kündigungen      Versandkostenfreie Lieferung!  
 
    Als Sofortdownload verfügbar  
 
   
   37,00 CHF  
 
 
 
 
 
       
 
          E-Doc Onboarding      Versandkostenfreie Lieferung!  
 
    Als Sofortdownload verfügbar  
 
   
   25,00 CHF  
 
 
 
 
 
      -21  
 
          Vorlagen, Mustertexte und Checklisten zum Recruiting   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   38,00 CHF    48,00 CHF   
 
 
 
 
 
     
          Sozialversicherungs-Ratgeber für die betriebliche Praxis      Versandkostenfreie Lieferung!  
 
    Lieferzeit sofort  
 
   
   28,00 CHF  
 
 
 
 
 
       
 
          Musterkonzept zur Digitalisierung im HR   
    Als Sofortdownload verfügbar  
 
   
   18,00 CHF  
 
 
 
 
 
     
          PDF EXPRESS zum bestellten Buch      Versandkostenfreie Lieferung!  
 
    Lieferzeit sofort  
 
   
   28,00 CHF  
 
 
 
 
 
     
          Erfolgsfaktor Sourcing   
    Lieferzeit ca. 5 Tage  
 
   
   52,00 CHF  
 
 
 
 
 
     
          Die verblüffende Macht der Sprache   
    Lieferzeit 1 Woche  
 
   
   36,00 CHF  
 
 
 
 
 
      -53  
 
          Praxishandbuch flexible Arbeitszeitmodelle   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   28,00 CHF    59,00 CHF   
 
 
 
 
 
     
          Zeugniserstellung für Führungskräfte   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   59,00 CHF  
 
 
 
 
 
       
 
          Bundle Lohnbuch 2023 + Handbuch zum Gehaltsmanagement   
    Lieferzeit 4-5 Tage  
 
   
   119,00 CHF    144,00 CHF   
 
 
 
 
 
     
          Praxishandbuch Social Media Recruiting   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   85,00 CHF  
 
 
 
 
 
      -53  
 
          Trennungsmanagement - fair verantwortungsbewusst und konstruktiv   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   28,00 CHF    59,00 CHF   
 
 
 
 
 
     
          Rechtssichere Musterbriefe zu allen Kündigungsarten (E-Doc)      Versandkostenfreie Lieferung!  
 
    Lieferzeit sofort  
 
   
   18,00 CHF  
 
 
 
 
 
       
 
          Lohnadministration   
    Als Sofortdownload verfügbar  
 
   
   67,00 CHF  
 
 
 
 
 
      -30  
 
          Leitfaden für Mitarbeitergespräche und Mitarbeiterbeurteilungen   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   48,00 CHF    69,00 CHF   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   Kunden haben sich ebenfalls angesehen 
         
          Ratgeber Schweizer Arbeitsrecht   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   59,00 CHF  
 
 
 
 
 
     
          Grundlagen für das HR-Management   
    Lieferzeit ca. 5 Tage  
 
   
   61,00 CHF  
 
 
 
 
 
     
          Arbeitsrecht und Sozialpartnerschaft (Neuauflage 2023)   
    Lieferzeit 3-5 Tage  
 
   
   74,00 CHF  
 
 
 
 
 
      -19  
 
          500 Fragen und Antworten zum Personalmanagement (Neuauflage 2023)   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   39,00 CHF    48,00 CHF   
 
 
 
 
 
     
          Sozialversicherungen, Lohnadministration und Arbeitsrecht   
    Lieferzeit ca. 5 Tage  
 
   
   68,00 CHF  
 
 
 
 
 
      -22  
 
          Arbeitshandbuch zur Zeugniserstellung (Neuauflage 2023)   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   59,00 CHF    76,00 CHF   
 
 
 
 
 
      -29  
 
          Checklisten für die erfolgreiche Personalarbeit   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   49,00 CHF    69,00 CHF   
 
 
 
 
 
       
 
          Handbuch zum Personalmanagement (Neuauflage 2024)   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   59,00 CHF    69,00 CHF   
 
 
 
 
 
      -24  
 
          Mustervorlagen und Formulare für die Personalpraxis   
    Lieferzeit sofort  
 
   
   45,00 CHF    59,00 CHF   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     Zuletzt angesehen 
  
 
 
       Wir für Sie
  Wir setzen alles daran, Ihnen qualitativ hochwertige HR-Fachinformationen zu bieten. Schnelle Lieferung und Antwortzeiten, ein kulanter Kundenservice, ein uneingeschränktes Rückgabe-, bzw. Ansichtsrecht und fundierte Buchportraits für Ihre Entscheidungssicherheit sind weitere wichtige Leistungsfaktoren.
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  Newsletter
   Abonnieren Sie den kostenlosen hrmbooks-Newsletter und verpassen Sie keine Neuigkeit oder Aktion mehr aus dem hrmbooks-Shop. 
      Newsletter abonnieren  
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    * Alle Preise inkl. gesetzl. Mehrwertsteuer zzgl. Versandkosten und ggf. Nachnahmegebühren, wenn nicht anders beschrieben 
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